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KEUHDN0-2026-2512
Viranhaltijan lomauttaminen

Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen taloudellinen tilanne on heikko. Kumulatiivinen
alijdama vuosilta 2023 ja 2024 on 125 miljoonaa euroa. Vuoden 2025 osalta Keusoten
tulos kaantyi ylijaamaiseksi. Ylijadmaa kertyi 8,3 miljoonaa euroa. Vaikka vuoden 2025
tulos on ylijadmainen, hyvinvointialueen talous ei ole viela kestavalla pohjalla, silla
katettavana on edelleen 125 miljoonaa euroa aiemmilta vuosilta kertynytta alijaamaa.
Keski-Uudenmaan hyvinvointialue pyrkii kattamaan alijaamat vuoden 2029 loppuun
mennessa. Hyvinvointialue on laatinut tuottavuus- ja taloudellisuusohjelman
alijagamien kattamiseksi.

Aluehallitus paatti 19.8.2025 kaynnistaa tydnantajan ja henkildston valisesta
yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella annetun lain (449/2007) mukaiset
yhteistoimintaneuvottelut taloudellisilla ja tuotannollisilla perusteilla Keski-
Uudenmaan hyvinvointialueella. Yhteistoimintaneuvottelut kohdistuivat koko
hyvinvointialueen henkil6st66n ja neuvottelut kaytiin ajalla 26.8.-8.10.2025.
Aluehallitus paatti yhteistoimintaneuvotteluiden neuvottelutuloksen toimeenpanosta
aluehallituksessa 10.10.2025 (§ 204 Yhteistoimintaneuvottelujen toimeenpano).
Paatoksessa hyvaksyttiin lomautukset vuonna 2026 yhtena henkildstokustannusten
saastokeinona (§ 204 Yhteistoimintaneuvottelujen toimeenpano, liite 1, s. 13-14).

Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen Hallintosaanndn 60 § mukaisesti Aluehallitus
paattaa henkildston lomauttamisen periaatteista. Aluehallitus paatti 3.3.2026 (8 27
Tuottavuus- ja taloudellisuusohjelman paivittamiseen liittyvat henkildstosaastot)
lomautusten pituudeksi 10 vuorokautta. Lomaukset kohdentuvat koko henkil¢stéon
ajalla 1.6.-31.12.2026, pois lukien ymparivuorokautinen toiminta. Lomautuksella
tavoitellaan 3,2 miljoonan euron saastoa.

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 304/2003 (viranhaltijalaki) 30
8 1 mom. mukaan tydnantajalla on oikeus lomauttaa viranhaltija siten, etta
virantoimitus ja palkanmaksu keskeytetaan toistaiseksi tai maaraajaksi joko kokonaan
tai osittain virkasuhteen muutoin pysyessa voimassa, jos tydnantajalla on 37 &:n
mukainen peruste irtisanoa virkasuhde, tai viranhaltija voidaan 1 momentissa
mainitulla tavalla lomauttaa enintaan 90 paivan ajaksi tydnantajan edellytykset tarjota
tyota ovat tilapaisesti vahentyneet. Lomauttaminen ei esta viranhaltijaa ottamasta
lomautusajaksi muuta tyota. Voimassa olevan virka- tyéehtosopimuksen perusteella
tydnantajan on lomauttaessaan noudatettava vahintaan 21 vuorokauden
ilmoitusaikaa. Lomautuspaatos annetaan viranhaltijalle kirjallisesti ja
henkilokohtaisesti. Lomautusta ei voi maarata alkamaan tai paattymaan viranhaltijan
vapaapaivana. Madraaikainen viranhaltija voidaan lomauttaa vain, jos virkasuhde on
jatkunut keskeytyksetta vahintaan kuusi kuukautta.

Liitteet:
1 Liite viranhaltijapaatokseen (Salassa pidettava) Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Paatoksen peruste
Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosaanto 60 § (aluevaltuusto 12.3.2026 § 8)
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Paatos

Paatan lomauttaa viranhaltijan (henkil® yksildity liitteessd, joka on ei julkinen) kunnan
ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain (viranhaltijalaki) 30 &:n perusteella 10
vuorokauden ajaksi.

Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen edellytykset tarjota tyota ovat heikentyneet
johtuen heikosta taloudellisesta tilanteesta.

Tdma asiakirja on séhkoisesti hyviksytty Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen
asianhallintajdrjestelmassa.

Tiedoksi
Asianosainen, asianosaisen esihenkilo

Allekirjoitus

Mirva Astrand, koordinoiva esihenkild lastensuojelun ja lapsiperheiden sosiaalipalvelut

Viranhaltijapaatoksen nahtavanaolo
Paatods nahtavilla Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen verkkosivuilla 11.5.2026 alkaen
(www.keusote.fi).
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Oikaisuvaatimus
§1

Oikaisuvaatimusohje
Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

® se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e hyvinvointialueen jasen
e hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa jarjestettyja tehtavia koskevasta
paatdksesta yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen jasen
Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen
kirjaamoon madaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisestad, saantitodistuksen osoittamana aikana tai
erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana. Kaytettaessa tavallista
sahkoista tiedoksiantoa, asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei
muuta nayteta, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun poytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipdivaa tai nahtaville asettamispaivaa ei lueta maaraaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva,
joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen toimittaa
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on

Keski-Uudenmaan hyvinvointialue

PL 46 05801 Hyvinkaa

Sahkdpostiosoite: kirjaamo.hva@keusote.fi
Puhelin: 050 497 4988, 050 497 4989
Kayntiosoite: Suutarinkatu 2, 05900 Hyvinkaa

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

® paatos, johon haetaan oikaisua
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® miten paatdsta halutaan oikaistavaksi

® milla perusteella oikaisua vaaditaan
Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkodisena viesting, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite.

Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Keski-Uudenmaan
hyvinvointialueen kirjaamosta.

Sahkdinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se on viranomaisen
kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai tietojarjestelmassa siten, etta viestia voidaan
kasitella.

Oikaisuvaatimus lahetetaan postitse tai sahkdisesti aina oikaisua hakevan omalla
vastuulla (hallintolaki 17 8).
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